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Profesional 6 10 150,00
Profesional 5 9150,00
Profesional Profesional 4 8 350,00
Profesional 3 7 850,00
Profesional 2 7 300,00
Profesional 1 6 400,00
Técnico 3 5250,00
Técnico Técnico 2 4750,00
Técnico 1 3850,00

1.2. Los montos de la escala remunerativa aprobada
en el numeral precedente, incorporan los incrementos
remunerativos aprobados mediante los Decretos
Supremos N° 311-2022-EF, N° 313-2023-EF, N° 265-
2024-EF, N° 279-2024-EF y N° 327-2025-EF, asi como
los conceptos “Vales de alimento para el personal
de confianza 6DT-Ley 28411 (SUNARP)” y “Vales de
movilidad para el personal de confianza 6DT-Ley 28411
(SUNARPY)”, registrados en el Aplicativo Informatico para
el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los
Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP).

Articulo 2.- Aplicacion de la nueva escala
remunerativa

2.1. La SUNARP solo reconoce a los trabajadores bajo
el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 728 |la nueva
escala remunerativa aprobada, una (1) gratificacién por
Fiestas Patrias, una (1) gratificacion por Navidad y una (1)
bonificacion por escolaridad.

2.2. La méxima autoridad administrativa de la
SUNARRP verifica el estricto cumplimiento de lo dispuesto
en el presente articulo, bajo responsabilidad.

Articulo 3.- Prohibicion

Se prohibe la percepciéon, por parte de los
trabajadores bajo el régimen laboral del Decreto
Legislativo N° 728 de la SUNARP, bajo responsabilidad,
de cualquier otro ingreso, bonificaciéon, asignacion,
incentivo, compensacion econdmica y conceptos
de cualquier naturaleza, cualquiera sea su forma,
modalidad, periodicidad y fuente de financiamiento,
en forma adicional al monto establecido en la escala
remunerativa aprobada en el numeral 1.1 del articulo 1
del presente Decreto Supremo, sin respetar la normativa
vigente, con excepcion de los conceptos sefialados en el
numeral 2.1 del articulo 2 del presente Decreto Supremo,
la Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS), la
Asignacién Familiar, los conceptos aprobados mediante
laudo arbitral que, a la entrada en vigencia de la presente
norma, se encuentren registrados en el AIRHSP, y
de aquellos conceptos que de forma posterior a la
aprobacion de la referida escala de ingresos se otorguen
en el marco de la negociacion colectiva regulada por la
Ley N° 31188, Ley de Negociacion Colectiva en el Sector
Estatal, de corresponder.

Articulo 4.- Actualizacion en el AIRHSP

La Direccion General de Gestion Fiscal de los
Recursos Humanos del Ministerio de Economia vy
Finanzas actualiza, de oficio, en el AIRHSP, los montos
de la nueva escala remunerativa de los trabajadores bajo
el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 728 de la
SUNARRP, establecida en el numeral 1.1 del articulo 1 del
presente Decreto Supremo.

Articulo 5.- Financiamiento

La escala remunerativa aprobada en el numeral 1.1
del articulo 1 del presente Decreto Supremo se financia
con cargo al presupuesto institucional de la SUNARP, sin
demandar recursos adicionales al Tesoro Publico.

Articulo 6.- Refrendo
El presente Decreto Supremo es refrendado por el
Ministro de Economia y Finanzas.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA
DEROGATORIA

UNICA.- Derogatoria

Se deroga el Decreto Supremo N° 321-2013-EF,
Decreto Supremo que aprueba la escala remunerativa de
la Superintendencia Nacional de los Registros Publicos -
SUNARP.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los dieciséis
dias del mes de octubre del afio dos mil veintiséis.

KEIKO SOFIA FUJIMORI HIGUCHI
Presidenta de la Republica

ELMER RAFAEL CUBA BUSTINZA
Ministro de Economia y Finanzas
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Decreto Supremo que aprueba la escala de
propinas de los cadetes y alumnos de los
Institutos Armados y de la Policia Nacional
del Peru

DECRETO SUPREMO
N° 219-2026-EF

LA PRESIDENTA DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 20 del Decreto Legislativo N° 1132,
Decreto Legislativo que aprueba la nueva estructura
de ingresos aplicable al personal militar de las Fuerzas
Armadas y policial de la Policia Nacional del Peru,
establece la escala de propinas de los cadetes y alumnos
de los Institutos Armados y de la Policia Nacional del
Peru;

Que, el literal b) del numeral 1 de la Trigésima Tercera
Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 32513,
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2026, autoriza al Ministerio de Defensa y al Ministerio del
Interior a incrementar el monto de la escala de propinas
de los cadetes y alumnos de los Institutos Armados y
Policia Nacional del Peru; en el marco de lo establecido
en el Decreto Legislativo N° 1132;

Que, los numerales 3 y 4 de la Trigésima Tercera
Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 32513
establecen que el referido incremento se aprueba
mediante decreto supremo refrendado por el Ministro de
Economia y Finanzas, el Ministro de Defensa y el Ministro
del Interior, a propuesta de estos ultimos; para tal efecto,
se exonera al Ministerio de Defensa y al Ministerio del
Interior de lo establecido en el articulo 6 de la Ley N°
32513; y que el referido incremento se financia con cargo
al presupuesto institucional del Ministerio de Defensa y del
Ministerio del Interior, sin demandar recursos adicionales
al Tesoro Publico;

Que, en ese sentido, a través de los Oficios N°
000300-2026-IN-DM 'y N° 01109-2026-MINDEF/DM,
el Ministerio del Interior y el Ministerio de Defensa,
respectivamente, remiten un proyecto de Decreto
Supremo que aprueba la escala de propinas de los
cadetes y alumnos de los Institutos Armados y de la Policia
Nacional del Perud, en el marco de lo establecido en el
literal b) del numeral 1 de la Trigésima Tercera Disposicion
Complementaria Final de la Ley N° 32513, adjuntando los
respectivos sustentos;

Que, mediante el Memorando N° 4110-2026-
EF/53.04, que adjunta el Informe N° 3078-2026-EF/53.04,
la Direccién General de Gestion Fiscal de los Recursos
Humanos emite opinién favorable para la aprobacion de
la escala de propinas de los cadetes y alumnos de los
Institutos Armados y de la Policia Nacional del Peru;

Que, en consecuencia, resulta necesario aprobar
la escala de propinas de los cadetes y alumnos de los
Institutos Armados y de la Policia Nacional del Peru;
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De conformidad con lo establecido en los numerales 1
y 3 de la Trigésima Tercera Disposicion Complementaria
Final de la Ley N° 32513, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afo Fiscal 2026;

DECRETA:

Articulo 1.- Aprobacion de la escala de propinas de
los cadetes y alumnos de los Institutos Armados y de
la Policia Nacional del Peru

Se aprueba la escala de propinas de los cadetes y
alumnos de los Institutos Armados y de la Policia Nacional
del Peru, a que se refiere el Decreto Legislativo N° 1132,
Decreto Legislativo que aprueba la nueva estructura
de ingresos aplicable al personal militar de las Fuerzas
Armadas y policial de la Policia Nacional del Peru, de
acuerdo con el siguiente detalle:

a) Escala de propinas de los cadetes de los
Institutos Armados y de la Policia Nacional del Peru

Niv.el Fuerzas Armadas Policia Naci’onal Monto
Propina del Perd S/
1 Cadete 4to afio Cadete 5to afio 489,50
2 Cadete 3er afio Cadete 4to afio 326,34
3 Cadete 2do afio Cadete 3er afio 293,70
4 Cadete 1er afio Cadete 2do afio 261,07
5 Aspirante Cadete 1er afio 228,44

b) Escala de propinas de los alumnos de los
Institutos Armados y de la Policia Nacional del Peru

Niv<l-,~l Fuerzas Armadas Policia Naci'onal Monto
Propina del Perti S/
1 Alumno 3er afio Alumno 3er afio 438,72
2 Alumno 2do afio Alumno 2do afio 292,48
3 Alumno 1er afo Alumno 1er afio 219,36

Articulo 2.- Registro en el Aplicativo Informatico

La Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos
Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas procede
de oficio a la actualizacion de la escala de propinas
establecida en el articulo 1 del presente Decreto Supremo
en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado
de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del
Sector Publico (AIRHSP).

Articulo 3.- Financiamiento

El financiamiento de lo establecido en el presente
Decreto Supremo se realiza con cargo al presupuesto
institucional del Ministerio de Defensa y del Ministerio
del Interior, respectivamente, sin demandar recursos
adicionales al Tesoro Publico.

Articulo 4.- Refrendo

El presente Decreto Supremo es refrendado por
el Ministro de Economia y Finanzas, por el Ministro de
Defensa y por el Ministro del Interior.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los dieciséis
dias del mes de octubre del afio dos mil veintiséis.

KEIKO SOFIA FUJIMORI HIGUCHI
Presidenta de la Republica

RAFAEL JORGE BELAUNDE LLOSA
Ministro de Defensa

ELMER RAFAEL CUBA BUSTINZA
Ministro de Economia y Finanzas

CESAR AUGUSTO ASTUDILLO SALCEDO
Ministro del Interior
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Modifican la Relacion de Servicios que
pueden ejecutarse mediante el mecanismo
de Obras por Impuestos en el marco del
Decreto de Urgencia N° 010-2026

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 926-2026/MINSA

Lima, 16 de octubre del 2026

Visto, el Expediente N° UMS-DIGERD20260000658,
que contiene el Memorandum N° D003669-2026-
OGPPM-MINSA de la Oficina General de Planeamiento,
Presupuesto 'y  Modernizacion, el Memorandum
N°  DO001463-2026-DVMSP-MINSA  del  Despacho
Viceministerial de Salud Publica, los Proveidos N°
D028272-2026-DVMPAS y N° D028273-2026-DVMPAS-
MINSA del Despacho Viceministerial de Prestaciones
y Aseguramiento en Salud, el Proveido N° D046976-
2026-SG-MINSA de la Secretaria General y el Informe
N° D000930-2026-OGAJ-MINSA emitido por la Oficina
General de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, los numerales |, 1l y VI del Titulo Preliminar
de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, establecen
que la salud es condicién indispensable del desarrollo
humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar
individual y colectivo; que la proteccion de la salud es de
interés publico, por tanto, es responsabilidad del Estado
regularla, vigilarla y promoverla; y, que es de interés
publico la provisién de servicios de salud, cualquiera
sea la persona o institucion que los provea, asi como es
responsabilidad del Estado promover las condiciones que
garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de
salud a la poblacién, en términos socialmente aceptables
de seguridad, oportunidad y calidad;

Que, el articulo 123 de la citada Ley N° 26842,
determina que el Ministerio de Salud es la Autoridad de
Salud de nivel nacional, que como organismo del Poder
Ejecutivo tiene a su cargo la formulacién, direccion y
gestion de la politica de salud y actia como la maxima
autoridad normativa en materia de salud;

Que, el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1161,
Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Salud (LOF del MINSA),
establece que el Sector Salud, estd conformado por el
Ministerio de Salud, como organismo rector, las entidades
adscritas a él y aquellas instituciones publicas y privadas
de nivel nacional, regional y local, y personas naturales
que realizan actividades vinculadas a las competencias
establecidas en la presente Ley, y que tienen impacto
directo o indirecto en la salud, individual o colectiva;

Que, asimismo, el acapite 4-A2 del articulo 4-A
del LOF del MINSA precisa que el Ministerio de Salud,
ente rector del Sistema Nacional de Salud, y dentro del
ambito de sus competencias, determina la politica, regula
y supervisa la prestacién de los servicios de salud, a
nivel nacional, en las siguientes instituciones: Essalud,
Sanidad de la Policia Nacional del Perud, Sanidad de las
Fuerzas Armadas, instituciones de salud del gobierno
nacional y de los gobiernos regionales y locales, y demas
instituciones publicas, privadas y publico-privadas;

Que, los literales a) y b) del articulo 5 del LOF del
MINSA sefialan que son funciones rectoras del Ministerio
de Salud conducir, regular y supervisar el Sistema Nacional
de Salud; y, formular, planear, dirigir, coordinar, ejecutar,
supervisar y evaluar la politica nacional y sectorial de
promocién de la salud, vigilancia, prevencion y control de
las enfermedades, recuperacion, rehabilitacion en salud,
tecnologias en salud y buenas practicas en salud, bajo su
competencia, aplicable a todos los niveles del gobierno;

Que, el articulo 1 de la Ley N° 29230, Ley que impulsa
la inversién publica regional y local con participacion del
sector privado, indica que el objetivo de la referida Ley es
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